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1. Hoe was je totale orderpositie afgelopen kwartaal
ten opzichte van hetzelfde kwartaal vorig jaar?
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2. Wat verwacht u van uw orderpositie dit kwartaal

vergeleken met hetzelfde kwartaal vorig jaar?
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3. Hoe was uw totale omzet afgelopen kwartaal ten
opzichte van hetzelfde kwartaal vorig jaar?
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4. \Wat verwacht u van uw omzet dit kwartaal
vergeleken met hetzelfde kwartaal vorig jaar?
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5. Hoe ontwikkelden zich uw tarieven en/of afzetprijzen
In dit 3e kwartaal?
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6. Welke kansen ziet u voor uw bedrijf bestaan?
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MW Energietransitie M Bedrijfsprocessen beter met Al

H Internet of Things/ Industry 4.0 ® Groei door e-commerce

Q12025

Reshoring en nearshoring

Hm Overige (geef nadere toelichting)

Q22025

H Rol van service & onderhoud
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6. Toelichting: Anders, namelijk

Q12025

Q42024 Al |
: * Algemene groeivande
* Wet- enregelgeving
* Nieuwe leveranciers nodi afzetmarkt
g e Stikstof uitstoot/krimpen
veestapel

Q22025 Q32025
* Uitgroeien klantenbestand e -

* Specialisatie
* Nieuwe productontwikkelingen



/. Welke van de onderstaande aspecten spelen
momenteel de grootste rol bij de professionele
ontwikkeling van medewerkers binnen jouw organisatie?
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8. Welke dreiging heeft momenteel de grootste impact op
jouw organisatie of verwacht je in de nabije toekomst?
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H Cyberdreiging (bijv. ransomware, phishing, datalekken) | Arbeidstekort (moeilijkheden bij het vinden of behouden van personeel)
Grondstoffentekort (leveringsproblemen of stijgende kosten van materialen) H Oorlogs- en geopolitieke dreiging (effecten van internationale conflicten)

B Economische onzekerheid (bijv. inflatie, stijgende rentes, wisselkoersschommelingen) B Pandemie of gezondheidscrisis (impact op bedrijfsvoering en personeel)

B Anders, namelijk



9. Toelichting: Anders, namelijk

Q32025

* Funding

e China
 USA Tarieven



10. Op welke van de volgende dreigingen heeft jouw
organisatie zich actief voorbereid?
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B Cyberdreiging (bijv. cybersecuritymaatregelen, IT-beveiliging) m Arbeidstekort (bijv. wervingsstrategieén, automatisering)
Grondstoffentekort (bijv. alternatieve leveranciers, voorraadbeheer) H Oorlogs- en geopolitieke dreiging (bijv. scenarioanalyses, diversificatie van markten)
B Economische onzekerheid (bijv. kostenbesparing, flexibele prijsstrategieén) B Pandemie of gezondheidscrisis (bijv. thuiswerkbeleid, gezondheidsmaatregelen)
B Geen specifieke voorbereidingen getroffen B Anders, namelijk



11. Waar zou FHI en/ of andere leden uw organisatie mee
kunnen helpen?

Q32024
Q12024 Q22024 * Info over regelgeving en
 Gebruik vaninkoopportals * Gebruik vaninkoopportals normeringen
door grote bedrijven door grote bedrijven * Inflatieverwachtingen

* Gebruik van inkoopportals
door grote bedrijven

Q4 2024 Q12025 Q22025
« Quickscan Cyber Security  Gezamenlijk vergunning * Informatie wet en
actualiseren procedures vereenvoudigen regelgeving
 Meerfocus op Life Science, ¢ Lobbytender-uitschrijvende
Biotech en Pharma organisaties verbeteren
Q3 2025
* Standaardisatie van
tenderaanvragen
* Salaris branche specifieke
functies
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